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ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร 

ท่ี 110/2566                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
เร่ือง  แต่งต้ังคณะท างานให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรมและขับเคลื่อนจริยธรรม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
***************************** 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพรได้ด าเนินการขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรมโดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อให้ข้าราชการ พนักงานจ้างและบุคลากรในสังกัดมีหลักการและแนวทางในการปฏิบัติงานเพื่อให้การขับเคล่ือน
พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพดังนั้น จึงแต่งต้ังคณะท างาน          
ให้ค าปรึกษา ตอบค าถามทางจริยธรรมและขับเคล่ือนจริยธรรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีองค์ประกอบ
คณะท างานดังนี้ 

 

ที่ปรึกษา 
1.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร   ประธานกรรมการท่ีปรึกษา 
2.  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร  รองประธานกรรมการท่ีปรึกษา 
3.  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร   กรรมการท่ีปรึกษา 
4.  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร  กรรมการท่ีปรึกษา 
5.  ผู้อ านวยการกองคลัง     กรรมการท่ีปรึกษา 
6.  ผู้อ านวยการกองช่าง     กรรมการท่ีปรึกษา 
7.  ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม   กรรมการท่ีปรึกษา 
8.  ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม กรรมการท่ีปรึกษา 
คณะท างานให้ค าปรึกษาและตอบค าถามทางจริยธรรม 
1.  หัวหน้าส านักปลัด     ประธานคณะท างาน 
2.  นักจัดการงานท่ัวไป     คณะท างาน 
4.  นักทรัพยากรบุคคล     คณะท างาน/เลขานุการ 
 

โดยมีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
ให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม ให้ค าแนะน า ข้อเสนอแนะการปฏิบัติท่ีควรกระท าหรือไม่

ควรกระท าส าหรับข้อราชการ พนักงานจ้าง และบุคลากรในส่ังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพรและเปิดเผยผล
การด าเนินงานของคณะท างานฯ ผ่านเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

 

ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   ส่ัง    ณ   วันท่ี  3  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕66 

 

 
(นายทัศนา  แช่มสะอาด) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร 

 

ปลัด อบต……………………………. 
 

หน.ส านักปลัด............................. 
 

ทาน............................................. 
 

พิมพ์............................................ 


